
Busquem infermeres pel servei d’hospitalització i urgències de

l’Hospital de Sant Joan Despí
Al Consorci Sanitari Integral treballem en equip i et donarem suport perquè puguis 

continuar creixent com a professional.

Què t’oferim?
• L’oportunitat de treballar al Consorci Sanitari Integral, una entitat pública de serveis

sanitaris, socials i sociosanitaris de més de 3.400 professionals.

• Possibilitat de promoció interna a diferents àmbits: primària, especialitzada,

sociosanitari i residència.

• Gaudiment dels dies de lleure segons conveni i proporcional a la jornada anual: 7 dies

de conveni, 3 dies de lliure disposició, i vacances proporcionals al temps treballat.

• Contracte d’interinitat pendent de convocatòria.

• Jornada parcial (1345h) en torn matí i tarda en hospitalització i tarda en urgències.

• Horari torn matí: 07:25h a 14:35h; horari torn tarda: 14:15h a 21:25h.

• Incorporació immediata.

• Retribució bruta(€/any): 25.000-29.000€

Què has de fer si estàs interessat/ada?
Hauràs de lliurar un Currículum Vitae a la següent adreça de correu electrònic:

seleccio@csi.cat, indicant a l’assumpte la referència BET/5922 i per quin mitjà has conegut

aquesta oferta de treball.
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Infermeres

Per què treballar amb nosaltres? 
• Fomentarem el teu talent: tindràs la possibilitat de continuïtat a l’empresa.

• Promourem i impulsarem la teva formació: t’oferim l’actualització constant de

coneixements.

• Formaràs part d’un equip motivat i compromès amb la nostra professió: treballem de

forma conjunta per garantir la continuïtat assistencial.

L’Hospitalet de Llobregat, 3 d’octubre de 2022



Buscamos enfermeras para el servicio de hospitalización y urgencias 

del Hospital de Sant Joan Despí
En el Consorci Sanitari Integral trabajamos en equipo y te damos apoyo para que puedas 

continuar creciendo como profesional.

¿Qué te ofrecemos?
• La oportunidad de trabajar en el Consorci Sanitari Integral, una entidad pública de

servicios sanitarios, sociales y sociosanitarios de más de 3.400 profesionales.

• Posibilidad de promoción interna en diferentes ámbitos: primaria, especializada,

sociosanitario y residencia.

• Disfrute de los días de ocio según convenio y proporcional a la jornada anual: 7 días de

convenio, 3 días de libre disposición y vacaciones proporcionales al tiempo

trabajado.

• Contrato de interinidad pendiente de convocatoria.

• Jornada parcial (1345h) en turno mañana y tarde en hospitalización y tarde en

urgencias.

• Horario turno mañana: 07:25h a 14:35h; horario turno tarda: 14:15h a 21:25h.

• Incorporación inmediata.

• Retribución bruta(€/año): 25.000-29.000 €
¿Qué tienes que hacer si estás interesado/a?
Tendrás que entregar un Currículum Vitae en: seleccio@csi.cat, indicando en el asunto la

referencia BET/5922 y el medio por el que has conocido esta oferta de trabajo.
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Enfermeras

¿Por qué trabajar con nosotros? 
• Fomentaremos tu talento: tendrás la posibilidad de continuidad en la empresa.

• Promoveremos e impulsaremos tu formación: te ofrecemos la actualización constante

de conocimientos.

• Formarás parte de un equipo motivado y comprometido con nuestra profesión:

trabajamos de forma conjunta para garantizar la continuidad asistencial.

Hospitalet de Llobregat, 3 de octubre 2022


